Stellenanzeige 407717A39576

P Schuhmacher BS Schuhmacher GmbH
J Finding Competence Telefon: +49 781 96678760

Telefax: +49 781 96678769

Enterprise Architecture / Organisation (m/w/d)
in Vermittlung

Du mdchtest die Schnittstelle zwischen Softwareentwicklung und Endanwendern gestalten? Dann bist du bei
uns genau richtig! Im Auftrag eines Kunden suchen wir eine motivierte und engagierte Fachkraft im Bereich
Enterprise Architecture / Organisation (m/w/d). In dieser Rolle Gbernimmst du die Betreuung und
Optimierung aller konzernweiten IT-Systeme, gestaltest Geschaftsprozesse und leitest organisatorische
Projekte, auch auf internationaler Ebene.

Enterprise Architecture / Organisation (m/w/d) - in Vermittlung

Deine Aufgaben:

- Beratung interner Kunden bei der Gestaltung und Optimierung von Geschaftsprozessen

- Eigenstandiges Erschlieen von Optimierungspotenzialen und Umsetzung von Ideen

- Implementierung neuer oder geanderter Prozesse und Softwareldsungen

« Leitung und Controlling organisatorischer Projekte mit agilen Methoden

- Betreuung eines IT-Systems als Systemmanager und Etablierung der Regelkommunikation
- Kontinuierliche Optimierung systemunterstitzter Prozesse in definierten Releases

« Planung und Durchfuhrung von Workshops in Zusammenarbeit mit den Fachbereichen

. Schulung von KeyUsern und Anwendern

Dein Profil:

- Abgeschlossenes Studium in Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen, Betriebswirtschaft oder
einem ahnlichen Studiengang
- Ausgepragtes Verstandnis fir Geschaftsprozesse und schnelle Auffassungsgabe
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- Analytisches Denkvermoégen und Lésungsorientierung

- Sicheres, kooperatives Auftreten mit Durchsetzungsstarke
- Kommunikationsgeschick auf unterschiedlichen Ebenen

- Teamfahigkeit und Kundenorientierung

- Sehr gute Kenntnisse in MS Office und Englisch (mind. C1)

Deine Vorteile:

« Rundum-Betreuung: Ganzheitliche Unterstitzung und ein unkomplizierter Bewerbungsprozess bei BS
Schuhmacher.

- Attraktive Vergutung: Ein lukratives Gehaltspaket, erganzt durch Zusatzleistungen

. Sichere Zukunft: Vermittlung in eine langfristige und krisensichere Position.

- Work-Life-Balance: Geregelte Arbeitszeiten

- Umfassende Einarbeitung: Grindliche und sorgfaltige Vorbereitung auf deine neuen Aufgaben.

- Abwechslungsreiche Aufgaben: Vielfaltige und spannende Tatigkeiten, die fir Abwechslung sorgen.

- Unser Engagement: Persdnliche Betreuung, Zugang zu einem weitreichenden Unternehmensnetzwerk,
kostenlose Arbeitskleidung und schnelle Rickmeldungen zum Stand deiner Bewerbung.

Du mdchtest Verantwortung tbernehmen und mal3geblich zur Optimierung von Geschaftsprozessen
beitragen? Dann bewirb dich jetzt und werde Teil des Teams!
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